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0. GIRIS

0.1. PROGRAMA AIT BILGILER
Agiklama yeterli seviyededir.
Karsiliyor

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davraniglart) 6ngorilen stirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z
Onuine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Aciklama yeterli seviyededir.
Karsiliyor

1.2. Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalart ile
bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.
Kanit 1 dosyasindaki agiklama yeterli seviyededir.

Karsilhiyor

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Agiklama yeterli seviyededir.
Karsiliyor.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Kanit 2 ile desteklenmis aciklamalar yeterli seviyededir.

Karsiliyor

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lcilmeli ve degerlendirilmelidir.

Kanit 1 ve Kanit 3 de verilen agiklamalar yeterli seviyededir.
Karsiliyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek guvenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Agiklama ve Kanit 4 yeterlidir.

Karsiliyor

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaglari tanimlanmig olmalidir.

Aciklama yeterli seviyededir.



Karsihyor.

2.2. Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Agiklama yeterli seviyededir.
Karsihiyor.

2.3. Kurumun, fakiltenin ve bolimin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.
Agiklamanin Kanit dosyalarla desteklenmesi 6nerilmektedir.

Karsiliyor.

2.4, Programin gesitli i¢ ve dig paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.
Kanit 5 dosyast ile birlikte mevcut iyilestirmeler maddeler halinde agiklamalara
eklenebilir.

Karsihiyor.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir,

Bilgilendirme yeterlidir. Karsiliyor

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygunaraliklarla
guncellenmelidir.

Agiklama yeterli seviyededir.

Karsiliyor

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program giktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin timiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
DegerlendirmeCiktilarini da igerecek bigimde tamimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla
tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgil ek program giktilar1 tanimlayabilirler.

Bilgilendirme yeterlidir, ancak Kanit 7 dosyasina ulasilamamastir.
Karsiliyor.

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan
bir 6lgme ve degerlendirme stireci olusturulmus ve igletiliyor olmalidir.

Aciklama yeterli seviyededir. Karsiliyor.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarint
kanitlamalidar.

Aciklama yeterli seviyededir. Karsiliyor.



4. SUREKLIIYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin strekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.
Agiklama yeterli seviyededir.
Karsihiyor.

4.2. Bu iyilestirme ¢aligmalari, basta Olgtit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tUm alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayali olmalidir.

Agiklama yeterli seviyededir.

Karsihiyor.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Aciklama yeterli seviyededir.

Karsiliyor.

5.2. Egitim planmin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandiriimasini garanti edebilmelidir.

Aciklama Kanit 11 ile birlikte yeterli seviyededir.

Karsiliyor.

5.3. Egitim planmin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve surekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Kanit 12 ile birlikte aciklama yeterli seviyededir.

Karsihiyor.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi igermelidir.

Kanit 13 ile birlikte agiklama yeterli seviyededir.Karsiliyor.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Aciklama yeterli seviyededir.
Karsihyor.

5.6. Egitim programimin teknik igerigini bitlinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Aciklama yeterli seviyededir.



Karsihyor.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve
gercekci kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Agiklama yeterli seviyededir.

Karsihiyor.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak Gizere, dgretim Uyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danismanligini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
surdtrebilmeyi saglayacak ve programin tlim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Aciklama yeterli seviyededir.
Karsiliyor.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programun etkin bir sekilde siirdiiriimesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Bilgilendirme yeterlidir ancak Kanit 14 dosyasina erigim saglanamamustir.

Karsiliyor.

6.3. Ogretim Uyesi atama ve ytikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yoOnelik olarak belirlenmis ve uygulantyor olmalidir.

Aciklama yeterlidir. Kanit 15 dosyasina erigim saglanamamistir.

Karsiliyor.

7. ALTYAPI

1.1. Smiflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program g¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Aciklama yeterli seviyededir.
Karsihiyor.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Aciklama yeterli seviyededir. Karsiliyor.

7.3. Programlar 6grencilerine modern mihendislik araglarmi kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim Uyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari icin yeterli diizeyde olmalidir.
Aciklama yeterli seviyededir.

Karsihyor.



7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program giktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Acgiklama yeterli seviyededir.

Karsiliyor.

7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Agiklama yeterli seviyededir.

Karsihiyor.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin Kalitesini ve bunun strdtrilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Agiklama yeterli seviyededir.
Karsiliyor.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Aciklama kisminda verilen bilgiler linkler yardimiyla kanit olarak sunulmalidir.
Karsiliyor.

8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Aciklama yeterli seviyededir.

Karsiliyor.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Bilgilendirme yeterlidir.

Karsiliyor.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorluk, fakilte, bollim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralaridaki tlim karar alma stirecleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini Ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Agiklama yeterli seviyededir.
Karsihiyor.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgutler saglanmalidir.



Aciklama kisminda verilen linkler kanit olarak da sunulmalidir.



Karsihyor.

SONUC
SONUC

Aciklama yeterli seviyededir.

Karsihiyor.



